Regulamin Organizacyjny Biblioteki Uczelnianej
Akademii Pomorskiej w Stupsku

1. Postanowienia ogélne
§1

1. Biblioteka Uczelniana Akademii Pomorskiej w Stupsku dziala na mocy ujednoliconego
tekstu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (DzU, nr 164, poz.
1365 z péin. zm.), Ustawy o bibliotekach z dnia 27 czerwca 1997 (DzU, nr 85, poz. 539
z poZn. zm.) oraz Statutu Akademii Pomorskiej z dnia 26 pazdziernika 2011 r.

2. Regulamin okresla podstawowe zadania, zakres dzialania i zasady organizacji Biblioteki
Uczelnianej.

3. Biblioteka Uczelniana podlega rektorowi.

II. Zadania Biblioteki Uczelnianej
§2
1. Biblioteka Uczelniana jest ogélnouczelniana jednostka organizacyjna, peini funkcje
biblioteki naukowej, wykonujacej wyodrgbhnione zadania naukowe i dydaktyczne.
2. Do zadan Biblioteki Uczelnianej nalezy:
a) udzielanie informacji o zbiorach i innych zasobach wiedzy;
b) gromadzenie i uzupelnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie z kierunkami badan oraz
potrzebami dydaktycznymi Akademii Pomorskiej. Gromadzenie zbioréw tradycyjnych
1 elektronicznych odbywa si¢ w  porozumieniu pomigdzy Biblioteka Uczelniang
a odpowiednimi jednostkami organizacyjnymi Uczelni;
¢) opracowanie, magazynowanie, konserwacja 1 udostgpnianie zbioréw zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i normami;
d) organizacja udostgpniania zbiordw i zrédet informacji niezbednych do prac
naukowych, dydaktyki i popularyzacji wiedzy;
e) organizacja dostgpu do elektronicznych publikacji 1 baz danych;
f) prowadzenie szkolen dla studentéw 1 prar.:-:)wrfikﬁw Akademii Pomorskiej;
g) prowadzenie biezace] rejestracji dorobku naukowego pracownikow Uczelni;
h) prowadzenie prac badawczych z zakresu bibliotckoznawstwa i informacji naukowe;,
prac bibliograficznych:
i) wspdlpraca z bibliotekami krajowymi 1 zagranicznymi w zakresie rozwijania

nowoczesnych projektow bibliotecznych;



6
1. Odwotywanie ze stanowisk, o ktérych mowa w §5, ust. 1 i 2 nastepuje na wniosek

dyrektora Biblioteki Uczelnianej lub rektora.

§7
1. W Akademii Pomorskiej dziata Rada Biblioteczna jako organ opiniodawczy rektora.
2. Kompelencje Rady Bibliotecznej, jej sktad oraz tryb powolywania jej czlonkdw okresla

§ 21 1 § 22 Statutu Akademii Pomorskiej oraz Regulamin Rady Biblioteczne;.

IV. Organizacja wewnetrzna Biblioteki Uczelnianej

§8

1. Jednostkami organizacyjnymi Biblioteki Uczelnianej sa: oddziaty, sckcje. pracownie,

Oddziat Gromadzenia 1 Opracowania Zbiorow
— Sckcja Gromadzenia i Opracowania Wydawnictw Zwartych
— Sekcja Gromadzenia i Opracowania Wydawnictw Ciaglych
— Stanowisko ds. Skontrum i Selekcji Zbioréw
= QOddzial Obstugi Uzytkownika
— Czytelnia Ogélna
- Wypozyczalnia
— Pracownia Digitalizacji Zbioréw
*  (Oddziat Informacji Naukowej
— Sekcja ds. Bibliografii i Elektronicznych Baz Danych
— Sekcja ds. Dydaktyki i Szkolen oraz Wystaw
— Stanowisko ds. Wypozyczen Miedzybibliotecznych
= Sckretariat
»  Stanowisko ds. Windykacji Zbiorow Bibliotecznych
* Stanowisko ds. Informatycznych
2. Oddziatami kierujg kierownicy wylonieni w trybie okreslonym w § 5 ust. 2 niniejszego
Regulaminu.
3. Jednostki organizacyjne Biblioteki sa zobowiazane do pelnienia zadan natozonych

na Biblioteke Uczelniana.



J) unowoczesnianie sposobu obstugi czytelnikéw oraz metod pracy bibliotekarskicj

z wykorzystaniem swiatowych osiggnie¢ w tej dziedzinie.

I11. Zarzadzanie Biblioteky Uczelniana
§3
1. System biblioteczno-informacyjny Akademii Pomorskiej w Stupsku tworzy Biblioteka
Uczelniana.
2. Dyrektor Biblioteki kieruje Bibliotcka Uczelniang oraz koordynuje funkcjonowanie calego
systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni przy pomocy zastgpey.
3. Przydzial zadan dla zastgpey dyrekiora okresla dyrektor Biblioteki Uczelniane;.
4. Dyrektor Biblioteki Uczelnianej:
a) planuje, organizuje, kontroluje pracg Biblioteki Uczelnianej oraz przygotowuje
sprawozdania z jej dziatalnosci,
b) kieruje realizacja zadan ustlugowych, dydaktycznych i naukowych Biblioteki
Uczelnianej stosownie do przepisow prawnych oraz polecen wiadz Uczelni,
c) jest bezposrednim przelozonym pracownikéw zatrudnionych w Bibliotece Uczelnianej
1 odpowiada za realizowana w niej polityke kadrowa,
d) cruwa nad prawidlowym i zgodnym =z przepisami gospodarowaniem $rodkami
finansowymi przydzielonymi Bibliotece Uczelniane;j,
¢) wnioskuje w sprawach awanséw, odznaczen, nagrod i kar dla pracownikéw oraz
dokonuje oceny ich pracy i kwalifikacji,
f) zwoluje okresowe zebrania kierownikow jednostck organizacyjnych Biblioteki
Uczelnianej, a takZe okresowe zebrania szkoleniowo - informacyjne.
3. Do realizacji okreslonych zadan dyrcktor Biblioteki Uczelnianej moze powotaé komisje

state lub doramne.

§4
1. Tryb powolywania i odwotywania dyrektora Biblioteki Uczelnianej okreéla § 23 Statutu
Akademii Pomorskiej. :
§5
1. Zastepee dyrektora Biblioteki Uczelnianej powotuje rektor na wniosek dyrektora Biblioteki
Uczelniane;.
2. Kicrownikéw jednostek organizacyjnych Biblioteki Uczelnianej powoluje rektor

na wniosek dyrektora Biblioteki Uczelniane;.



4. Jednostki organizacyjne Biblioteki tworzy, przeksztalca i znosi rektor na wniosek

dyrektora Biblioteki Uczelnianej zaopiniowany przez Radg Biblioteczna.

§9

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych Biblioteki podlegaja bezposrednio dyrektorowi
Biblioteki Uczelniane;.

2. Zakresy czynnosci kierownikéw jednostek organizacyjnych Biblioteki Uczelnianej ustala
dyrektor.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej Biblioteki Uczelnianej dziata w oparciu o zakres
czynnosci 1 kompetencje okreslone przez dyrektora Biblioteki Uczelnianej,
a w szczegdlnosci:
a) jest odpowiedzialny za funkcjonowanie Oddriatuy,
b) wspéldziata z kierownikami innych Oddziatéw w Bibliotece Uczelniane;.

4. Zakres czynnosci pozostalych pracownikéw Biblioteki Uczelnianej okreslaja kierownicy

poszczegolnych jednostek organizacyjnych, a zatwierdza dyrektor Biblioteki Uczelniane;.

§ 10
l. Regulamin  Udostepniania Zbioréw  Biblioteki Uczelnianej, Regulamin Rady
Bibliotecznej, Regulamin Oddzialu Informacji Naukowej, Regulamin Korzystania
2 Bibliotecznej Sieci Bezprzewodowej Biblioteki Uczelnianej, Regulamin Komisji
do Spraw Skontrum i inne oraz cenniki uslug bibliotecznych zatwierdza rektor na wniosek

dyrektora Biblioteki Uczelnianej po uzyskaniu opinii Rady Bibliotecznej.

V. Pracownicy Biblioteki Uczelnianej

§11
1. Pracownikami systemu biblioteczno — informacyjnego Akademii Pomorskiej sg:
a) nauczyciele akademiccy: bibliotekarze dyplomowani,
b) pracownicy biblioteki nic bedacy nauczyciclami akademickimi.
2. Pracownikow Biblioteki Uczelnianej zatrudnia rektor na wniosek dyrektora Bibliotcki

Uczelnianeg;.



§12
1. Pracownicy Biblioteki Uczelnianej zobowiazani sa do:
a) nalezytego wypeiniania zadan zwigzanych z powierzonym im stanowiskiemn,
b) realizacji zadan ustugowych, organizacyjnych, dydaktycznych i naukowych,
¢) doskonalenia zawodowego,
d) przestrzegania prawa, zasad BHP i ppoz.,
e) dbatosci o bezpieczenstwo mienia Biblioteki Uczelnianej,
f) przestrzegania regulaminéw bibliotecznych i uczelnianych.
2. Uprawnienia pracownikéw sieci biblioteczno — informacyjnej Akademii Pomorskiej
reguluja przepisy: Prawo o szkolnictwic wyzszym, Ustawa o bibliotekach, Kodeks pracy

oraz stosowne akty prawne.

VL. Przepisy koncowe
§13
1. Z dniem wejscia niniejszego Regulaminu traci moe Regulamin Organizacyjny Biblioteki

Uczelnianej Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 30 kwietnia 2014 r.

.ir.-.



Struktura organizacyjna Biblioteki Uczelnianej Akademii Pomorskiej w Stupsku
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